(Citta Metropolitana di Napoli)
Via Roma, 168- tel 0818529111
protocollo@pec.comune.santantimo.na.it

Prot.
del 15 gennaio 2026
All’Albo on line

Al dipendenti comunali — sede

e p.c. Sindaco e Giunta
e Consiglio Comunale— sede

oggetto : Nuovo Codice Disciplinare Personale Enti Locali ex art. 72 del CCNL del 16.11.2022

Come ben noto, in data 16 novembre 2022 & stato sottoscritto il CCNL relativo al Personale del
Comparto Funzioni Locali ai cui art. 71 e seguenti é stato introdotto il nuovo Codice Disciplinare
che va a sostituire, parzialmente, quello contenuto nel CCNL del 21.05.2018.

Pertanto, con la presente si provvede, ove non proceduto in precedenza, ai sensi e per gli effetti
dell’art. 55 comma 2 del digs 165/2001, alla pubblicazione, qui di seguito, al sito dell’Ente del
nuovo Codice Disciplinare, coordinato con le precedenti disposizioni in vigore, da valere quale
legale conoscenza ad ogni effetto di legge.

Le SS.LL. sono vivamente pregate di attenersi scrupolosamente all’osservanza delle disposizioni ivi
inserite al fine di evitare di incorrere in valutazioni disciplinari dei propri comportamenti o0 azioni
qualora in contrasto con i principi e le regole cui ¢ tenuto il dipendente pubblico.

Distinti saluti

Il Segretario Generale
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